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CAMPANHA SALARIAL UNIFICADA 2025

PAUTA DE REIVINDICAGOES E APROVADA
EM ASSEMBLEIA GERAL DA CATEGORIA!

O SINTRAPEL-SP realizou no dia 15 de Agosto (sexta-
feira) a Assembleia de discussao e aprovagao da pauta de
reivindicag6es para Campanha Salarial Unificada de 2025.
A sede do Sindicato estava lotada e com a presenca de
trabalhadores e trabalhadoras de varias empresas da
base territorial da entidade, que aprovaram as Bandeiras
de Luta porunanimidade (VER ABAIXO).

Além disso, contamos com a presenca ilustre de companhei-
ros de Sindicatos coirmaos: Papeleiros de Guarulhos e Caieiras.
Também prestigiou o evento o companheiro Alcides Amazonas,

presidente dodiretério estadual de Sdo Paulodo PCdoB.

Fizeram uso da palavra como representantes do
SINTRAPEL-SP, o Presidente Aristides Filho (Ari), Secretario-
geral Jair Ramos, Vice-presidente Reinaldo Almeida e o Dire-
tor do Sindicato e Presidente da Associacdo dos Aposenta-
dos Reginaldo Borges.

E importante destacar e refor¢ar que contamos com o
apoio de toda a categoria nesta Campanha Salarial, pois
com vocés ao lado a for¢a do Sindicato para negociar é
sempre muito maior.

Vejam quais sao as Bandeiras de Luta:

4 Reajuste Salarial (Reposigao do INPC mais 3% de Aumento Real); % Piso Salarial - R$ 2.800,00;
4 Manutengéo e Garantia do Abono Indenizatdrio, com reajuste;; Cesta de Alimentos - Referéncia do
Dieese; viFim da Clausula de Aplicabilidade (Artefatos);sJornada de Trabalho de 40 horas Semanais,
sem reducéo de saldrio (Artefatos); ™0 Combate ao Assédio Moral, Sexual e qualquer forma de
discriminagado preservando a satide mental; 4 Fim da Terceirizagdo; v/ Igualdade Salarial entre
Homens e Mulheres, conforme a Lei 14.611/2023; & PLR; ¥ Manutencéo dos Postos de Trabalho.




" SOBERANIA NAO SE NEGOCIA!

Donald Trump, presidente dos Estados Unidos, mandou uma carta, no dia 9 de Julho,
ao Governo Brasileiro anunciando a adogdo de tarifago de 50% sobre os produtos brasile-
iros. E bem verdade que houve algumas excegcdes, mas, no dia 06 de Agosto, essa medida

insana entrou em vigor.

Precisa ficar muito claro para o povo brasileiro que essa deciséo do presidente americano é
absurda, imoral e foi tomada com fins ideoldgicos, ou seja, atender os interesses da familia
Bolsonaro e questionar as decisdes da Suprema Corte de Justica do Brasil.

Isso fere diretamente a Soberania Nacional brasileira e ndo podemos permitir que isso
ocorra. O Brasil é dos Brasileiros e a autonomia do nosso pais deve permanecer intacta.

Aristides Francisco de
Souza Filho (Ari)
Presidente SINTRAPEL/SP

7° ENCONTRO NACIONAL DOS PAPELEIROS define

SINTRAPEEE.

Diretoria do SINTRAPEL-SP representou seus Trabalhadores no 7° Encontro

JTOD E

Nos dias 06,07 e 08 de Agosto de 2025, a Federagao dos
Papeleiros dos Estados de Sao Paulo e Mato Grosso do Sul
realizou o 72 Encontro Nacional dos Papeleiros, que ocor-
reu em Praia Grande e contou com o recorde de mais de
300 dirigentes sindicais inscritos de varios estados Brasi-
leiros, bem como da Argentina e Uruguai.

Como filiado a Federacdo, o SINTRAPEL-SP teve uma
participacao de destaque no evento, sendo uma das
maiores delegagdes do Encontro.

Durante os trés dias de trabalho, tivemos a realizagao de
curso de oratdria, fala de parlamentares e palestras que apre-
sentaram temas de fundamental importancia e servirao de

Bandeiras de Luta e bate recorde de particip

Aan asiAS TDARAI MADORES

antes

Secretc’lrio—geral Jair Ramos

Plendrio ficou lotado

subsidios paraa Campanha Salarial Unificada de 2025.

Vale destacar que representaram o SINTRAPEL-SP
falando ao plenario o Presidente Aristides Filho (Ari) e o
Secretario-geral Jair Ramos, bem como o vice-presidente
Reinaldo Almeida, que falou sobre o setor de artefatos
de papel e papelao ondulado no Brasil e seus mais de 136
mil trabalhadores.

E importante frisar que as Bandeiras de Luta que
foram colocadas para apreciacao e aprovagao da catego-
ria no Ultimo dia 15 de agosto (VER MATERIA NA CAPA),
foram tiradas justamente do Encontro em Praia Grande
apos debate entre os participantes.

A Fundacentro em conjunto com as Centrais Sindicais (For-
¢a Sindical, CUT, UGT, CTB, Nova Central, CSB e Intersindical)
promoveu no dia30deJulho, 0 “Encontro Nacional de Cipeiros
e Cipeiras para o Trabalho Seguro e Saudavel” (presencial e on-
line) cujo objetivo foi debater o fortalecimento da atuagao das
CIPAs, aprimoramento das condi¢cdes de satde e seguranca
nas empresas, aspectos a melhorar, bem como capacitar cipei-
ros(as), dirigentes e militantes sindicais a respeito dotema.

SINTRAPEL-SP participa do Encontro Nacional
de Cipeiros(as) promovido pela FUNDACENTRO

O auditério dafundacdo ficou lotado, além do que a parti-
cipagdo via Canal do YouTube da entidade anfitria foi macica,
inclusive o SINTRAPEL-SP participou de forma on-line.

Presencialmente, estdvamos representados pelo
Secretdrio-geral da nossa Central, Forga Sindical, Jodo
Carlos Gongalves (Juruna), que reforcou o discurso da
defesa e a valorizacao da CIPA como espago permanente
dedidlogo entre empresa e trabalhadores.
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Dra. Jamile Nascimento, Psicologa do
SINTRAPEL-SP, fala sobre Saude Mental e

palestras presenciais nas fabricas do setor

A equipe do Jornal “O Papel do Sindicato” traz nesta edi¢éio uma breve entrevista com
a Dra. Jamile Nascimento, Psicologa do SINTRAPEL-SP, que fala sobre satide mental e
um pouco do seu trabalho desenvolvido dentro das empresas. Boa leitura, Pessoal!

Durante as visitas as empresas, o
atendimento é realizado em grupo ou
individual? E como é feito esse
trabalho de acolhimento?

Nessas visitas, deinicio, faco umaapre-
sentacao do trabalho. Elaboro um tema
principal, incluindo sempre a saide men-
tal porque essa é a inclusdo principal.
Encaminho para empresa, a empresa
dando um ok, é agendada uma data e
horario, e faco essa roda de conversa,
onde falamos sobre o bem-estar, autocui-
dado, realizo uma dindmica. E é muito
gratificante! Durante essas visitas as
empresas, eu ndo levo so o acolhimento
aos trabalhadores, mas, na maioria das
vezes, me sinto muito mais acolhida.

A média, mais ou menos, que os
trabalhadores ficam em atendimento
contigo sao uns seis meses?

Ou depende de caso a caso?

Depende de cada caso! A pessoa traz
suas queixas e dificuldades, entdo, apds
a primeira sessao de atendimento, é
detectado a necessidade daquele paci-

Trabalhadores da empresa Aluminio acompanham
apresentacao sobre a Importancia do Autocuidado

No dia 14 Agosto, a psicdloga do SINTRAPEL-SP, Jamile Nascimento este-
ve naempresa Aluminio para falar com os trabalhadores. Ela fez uma apre-
sentacdo sobre a Importancia do Autocuidado e do atendimento psicolé-
gico, bem como da atencdo que devemos ter com a saide mental dentro e

fora do ambiente de trabalho.

ente. Existe também casos de pessoas
gue ja trazem seus préprios diagnodsti-
cos e encaminhamentos médicos. Por
isso, ndao tenho uma data especifica
para romper o tratamento, vai de acor-
docomaevolugao de cada paciente.

A Saude Mental virou um tema
recorrente, seja na cobertura
midiatica ou até mesmo nas redes
sociais. Qual é o seu olhar sobre
essa questao atualmente?

Todos somos um pouco psicologos
diariamente. Seja dentro dos nossos
lares, no trabalho, junto com a familia,
em nossa casa, nos relacionamentos.
Entdo, a psicologia estd aplicada até ao
abriraportade um carro. Porque quan-
do estou dirigindo e que estaciono, a
primeira coisa que fago ao abrir a porta
é olhar para ver se ndo vem uma moto,
ou um outro carro... Entdo, ali estou
com o olhar voltado ao préoximo. Isso
estd muito ligado a questdo da empa-
tia, e a empatia tem tudo a ver com a
psicologia, que é aplicada diariamente

na nossa vivéncia humana. Infelizmen-
te, 13 no passado, ndo se tinha essa
inteligéncia emocional, ndo se dava
importancia para questdo do abuso
moral, verbal e fisico. Hoje, a psicologia
abrange tudo isso. Se olha para o passa-
do e consegue-se chegar a conclusdo de
gue aquilo que era praticado era preju-
dicial a saude mental e que ndo cabe
mais no contexto atual.

Para encerrar, Dra. Jamile,

deixe um recado aqui para

os trabalhadores.

Nosso atendimento psicolégico é
como uma conversa de podcast. O dife-
rencial é que é um podcast com codigo
de ética, com respeito, com acolhimen-
to e com um autocuidado muito, muito
especial. Afinal, falar das nossas vidas
ndo éfalar para qualquer pessoa. Entao,
o atendimento psicolégico vem com
essa énfase do autocuidado. E saibam
que estou aqui aberta para acolher a
cada um com suas queixas. Porque falar
dasaude mental é falar de nés.

Psicologa do SINTRAPEL-SP esclarece duvidas
sobre a NR-1 e fala da Saiude Mental na Rosni

Voltada para o esclarecimento da NR-1 (Norma Regulamentadora n°01)
e, também, parainclusdo daimportancia da saide mental dentro da empre-
sa, a palestra da Dra. Jamile Nascimento, psicéloga do Sindicato, foi um
sucesso na Rosni, no dia 20 de Agosto. Vale destacar que essa palestra foi
exclusivamente para os lideres da empresa.

Mazurky e Artepapel Jabaquara - . gy

A demanda por palestras da Dra. Jamile tem crescido muito. A
Jaguaré, por exemplo, a recebe mensalmente para falar presencial-
mente com os trabalhadores dentro da fabrica.Outras empresas
estdo aderindo ao trabalho da psicdloga do Sindicato e até ja agen-
daram palestras. Na Mazurky, serdao DUAS: a 12 sé para mulheres,

com o tema: “Violéncia Doméstica”, ja a 22, para todos, vai tratar

do: “Setembro Amarelo: A Valorizacdo a Vida”. A Artepapel Jaba-
quaratambém ja esta com palestra marcada, sendo o temaaborda-
do: “Bem-estar e a Saude Mental dos Trabalhadores”.

A Dra. Jamile Nascimento atende PRESENCIALMENTE de
Segunda a Sexta-feira, das 8h00 as 17h00, na Sede do Sin-
dicato. Os atendimentos ON-LINE também sdo realizados
de Segunda a Sexta-feira, no horario das 8h00 as 21h00.

os atendimentos serao realizados

somente com horario marcado e com antecedéncia,
neste nimero: (11) 95719-1987 (WhatsApp).



SINTRAPEL-SP, SIAPAPECO, FEDERAGAQO E SINDICATOS
FILIADOS ASSINAM MINUTA PARA PROJETO DE LEI DE
ESTIMULO PARA INSTALAGAO DE NOVAS FABRICAS DO
SETOR DE ARTEFATOS DE PAPEL EM TODO 0 BRASIL

Em 16 de julho, o SINTRAPEL-SP, a Federagdo dos Papeleiros SP/MS e

mais 11 Sindicatos filiados estiveram com o presidente do SIAPAPECO
(Sindicato Patronal do Setor de Artefatos de Papel), em reunido que ficou
marcada pela assinatura da minuta para elaborag¢do de Projeto de Lei a
ser encaminhado ao Congresso Nacional, com o objetivo de estimular a
instalacao de empresas nos setores de embalagens de papel, de papelao
e cartonagens em todo territdrio nacional.

Vale destacar que esses setores sdo uma importante fonte de empregos e
renda para muitas comunidades. Haja vista que sdo setores que atuam de
forma sustentavel e com baixo impacto ambiental, trazendo também benefici-
os significativos paraa economialocal.

Na oportunidade assinaram o documento o presidente da Federagao (Be-
tinho), do SIAPAPECO (Synésio Batista), Aristides Filho (SINTRAPEL-SP) e os
presidentes dos Sindicatos de Caieiras, Guarulhos, Braganga Paulista, Limei-
ra, Luiz AntOnio, Araras, Itapira e Mogi Guagu.

Além do Presidente Aristides Filho (Ari), a nossa entidade também
estava representada pelos companheiros: Jair Ramos (Secretario-geral),
Reinaldo Almeida (Vice-presidente) e pelos Diretores: José Ailton e Regi-
naldo Borges, bem como pelo advogado do Sindicato Dr. Tadeu Batista e

pelo Assessor de Diretoria Valter Paixao.

\/21];:1///38 Sindicato fecha
N[1]:1)][d18 Acordos no TRT

Nos ultimos dois meses, as mesas redondas, ao con-

E Festa das Criangas 2025 nao
] sera realizada, mas presentes
da garotada estao garantidos

Companhelros e Companheiras, em razao das despesas com
a aquisicao e reforma do Sitio de Mairipora, que serd o futuro
Clube de Campo do SINTRAPEL-SP, a Diretoria decidiu que nao
sera realizada a Festa das Criangas de 2025.Mas o Sindicato ndao
vai deixar as criangas sem presentes.

Os trabalhadores poderao fazer a retirada dos brinquedos na
Sede do Sindicato, na primeira semana de outubro. Acompanhe
as midias da Entidade para mais informacdes.

=k-l1)

Depto. Nacional do Papel
da CNTI sera reativado

No inicio do més de setembro, dias 3, 4 e 5, o

trario do que vinham acontecendo historicamente, quan- |  SINTRAPEL-SP, a Federacdo dos Papeleiros de Sdo Paulo e
do as audiéncias eram no DRT, passaram a ocorrer no Mato Grosso do Sul e seus Sindicatos filiados, estarao na
TRT (Tribunal Regional do Trabalho). sede da CNTI para tomar uma importante decisdo e que
Vale ressaltar que o SINTRAPEL-SP participou de duas impacta diretamente a nossa categoria, que é a reativacao
audiéncias e em ambas saindo com acordos favoraveis do Departamento Nacional Papeleiro.
aos trabalhadores. A primeira foi com a Tolepel/Ezzepel, Vale ressaltar que a reativacdo da Pasta no ambito da
para tratar de PLR e Cesta de Alimentos. A segunda foi CNTI vem ao encontro da importancia que a industria do
com Online Box, para tratar de PLR, Cesta de Alimentos e papel tem hoje para o mundo, haja vista que seu produto
Alimentagdo na Empresa/VR. € um dos mais comercializados hoje no planeta.

Turma 55 do Curso de
Formacao sera exclusivo
para as Mulheres !!!

Companheiras, o Sindicato abriu inscricdoes
para Turma 55 do Centro de Qualificagao Profis-
sional para Curso de Formagao de Impressores, E
SERA EXCLUSIVO PARA MULHERES.

A data limite para matriculas é até a segunda
quinzena de setembro. As vagas sao limitadas.
Telefone para contato: (11) 3228-2677.



